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DOMAINES D'EXPERTISE

Direction générale & 100%
stratégie

Architecture SI & 100%
infrastructures

Cybersécurité - RSSI- 100%
HDS

Interopérabilité - SID - IAM 95%
Innovation & IA 90%

Finance & controle de 90%
gestion

ATOUTS

Gouvernance Sl
Systemes & réseaux

Management d'équipes

Applications hospitalieres

Conduite du changement

Leadership

PROFIL

Directeur expérimenté (DG, DAF, DSI), plus de 20 ans dans les systémes
d'information de santé complexes, mutualisés et sécurisés. Profil rare :
ingénieur Architecture Sl et MBA, avec une maitrise du Sl a 360° —
systemes & réseaux, interopérabilité, décisionnel, IAM/SSO, entrepdts
XDS, applications hospitalieres — jusqu'au développement et au
déploiement de projets d'lA. Au-dela du périmeétre DSI, j'ai assumé la
Direction Générale (hébergeur HDS, CA > 12 M€) comme la Direction
Financiére d'un GIP (budget > 20 M€). De ma premiére carriere dans les
forces armées (Commando Parachutiste de I'Air) : leadership éprouvé,
décision sous forte pression et culture native du résultat.

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

® 2025 — aujourd'hui

Directeur des Technologies et de I'lnnovation
GIP GRADeS BFC - Besancgon

Certification HDS de la plateforme régionale, stratégie Sl,
architectures, cybersécurité et infrastructures. Business model et
développement des services hébergés, interopérabilité, Systeme
d'Information Décisionnel régional, budget technique. Déploiement
de projets d'lA en santé, conduite du changement, représentation
institutionnelle.

® 2020 — 2025

Directeur Adjoint — Technique & Financier
GIP GRADeS BFC - Besancgon

Direction technique et Direction Financiére du GIP (budget > 20 M€) :
contréle de gestion, relations DGFiP, management d'équipes
d'experts, infrastructures, marchés publics et certification HDS (ISO
27001). Fusion réussie des plateformes Bourgogne et Franche-
Comté, avec optimisation financiére CAPEX/OPEX.

® 2013 — 2020

Directeur — Direction générale
GCS EMOSIST - absorbé par le GRADeS BFC en 2020

Direction générale d'un Groupement de Coopération Sanitaire,
hébergeur agréé de données de santé (parmi les 5 premiers HDS de
France, CA > 12 M¥€) : responsabilité compléete du S| de santé
régional, des finances, des RH et des partenariats (ARS, CHU,
membres). Fonction RSSI. Pionnier du Dossier Médical Partagé
(DMP-FC, 1er en France), de la télémédecine et de la cancérologie en
Franche-Comté.

® 2009 — 2013

Consultant SSI - Responsable Projets de Déploiement
GIP CPAGE - Dijon

Audits de sécurité et de conformité (décret 2007) pour 300+
établissements publics de santé. Analyste senior en sécurité
applicative. Responsable de I'équipe et des déploiements d'une
solution intégrée de gestion médico-économique hospitaliere (GAP /
ECO / RH).



® 2003 — 2009
Dirigeant
SARL 1Formatys - Chendve

Création et direction d'une société de services informatiques et de
sécurité des Sl ; clients grands comptes et collectivités.

® 1985 — 2002
Commando Parachutiste de I'Air

Armée de |'air - opérations extérieures & coopération (Arabie Saoudite)

Olivier Leuci Ny o ,
Unité de combat, chef de groupe d'actions engagé sur de
Directeur des Technologies nombreuses missions en opérations extérieures.
et de I'lnnovation

FORMATION

® 2015 — 2016

MBA — Master en administration des affaires
BSB - Burgundy School of Business, Dijon - AACSB & EQUIS

CONTACT

Bourgogne-Franche-Comté,
RS ® 2006 — 2012

linkedin.com/in/oleuci Ingénieur Architecture SI
FR-EN (B2)-DE-IT CNAM

® 2002 — 2003

DOMAINES D'EXPERTISE . . L. .
Technicien Supérieur Informatique

Direction générale & 100% AFPA

stratégie ® (Certifications

Architecture SI & 100% HDS - 1SO 27001 - 1SO 9001

o I T3S Hébergeurs de Données de Santé - Sécurité de I'information - Qualité

Cybersécurité - RSSI- 100% PERSONNALITE

HDS : : : . o
Leadership naturel - Dynamisme - Pragmatisme et orientation résultats -

Interopérabilité - SID - IAM 95% Ouverture, diversité et égalité - Collaboration et partage de la
connaissance - Capacité a développer les autres - Volonté et

Innovation & IA 920% persévérance - Optimisme.

Finance & contrdle de 90% CENTRES D'INTERET

gestion
Parachutisme (dans la lignée du Commando Parachutiste de I'Air),

HYROX & HIIT, trail & course a pied, randonnée. Discipline, dépassement
ATOUTS et énergie cultivés au quotidien — le dynamisme ne se négocie pas.
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